Styles de Communication

Directives :

Sur chaque ligne, en vous déplacant horizontalement de gauche a droite, encerclez le mot qui décrit votre
comportement au travail dans au moins 80 % du temps et soulignez le 2° mot qui vous décrit dans le 20%
qui reste. Donc sur chaque ligne vous avez 1 mot encerclé et 1 mot souligné. Puis, faire le total par colonne,
en allouant 4 points par mot encerclé et 1 point par mot souligné.

Audacieux Enthousiaste Patient Prudent
Impatient Verbomoteur Stable Analytique
Solide Expressif Pondéré Irréprochable
Catégorique Impulsif Gentil Strict
Déterminé Changeant Conservateur |Minutieux
Compétitif Persuasif Sincere Traditionaliste
Axé résultats Divertissant Collaborateur |Perfectionniste
Sir de soi Positif Amical Rationnel
Exigeant Emotif Tolérant Discret
Intense Vif d’esprit Objectif Réfléchi
Direct Charmeur Indulgent Exact
Courageux Passionné Bon Conseiller |Logique
Autoritaire Motivant Fiable Organisé

Indépendant Energique Sensible Sage
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Style primaire : Style secondaire :
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